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หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย 

รายละเอียด 
คำอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 

4.1 การจัดการของเสีย 
4.1.2 การนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ หรือนำกลับมาใช้ใหม่ ส่งผลให้ขยะที่จะส่งไปกำจัดมีปริมาณน้อยลง 
(1) มีการนำขยะกลับมาใช้ใหม่ 
 

1) ปริมาณขยะที่นำกลับมาใช้ใหม่ตั้งแต่ปี 2563 ถึง ปี 2566 
พบว่า 89.98% ,95.50% ,94.50% และ 94.30% ตามลำดับ  
2) กิจกรรมการคัดแยกขยะเพ่ือสร้างมูลค่าร่วมกับสำนักงาน
วิทยาเขตกำแพงแสน โดยนำขยะรีไซเคิลจากการคัดแยกภายใน
สำนักฯ และต่อยอดสู่บุคลากรให้มีการคัดแยกขยะภายใน
ครัวเรือนและร่วมนำขยะรีไซเคิลมาร่วมจำหน่าย ทำให้สร้าง
มูลค่าจากการจำหน่ายขยะ เป็นเงิน 10,094.73 บาท (ปี 2567) 
2) กิจกรรมทำปุ๋ยจากใบปาล์ม 
ปริมาณขยะใบไม้และเศษอาหารของสำนักฯ กว่า 1,500 
กิโลกรัมต่อเดือน นำสู่กระบวนการหมัก โดยการสับให้เป็นชิ้น
เล็กและเติมหัวเชื้อจุลินทรีย์จากการหมักเศษอาหารจากขยะ
เปียกของสำนัก (EM) นำไปใช้ในในการดูแลต้นไม้ภายใน
สำนักงานและภายนอก 
3) กิจกรรมการขยายผลองค์ความรู้ด้านการจัดการขยะสู่ชุมชน 
โดยมีการจัดทีมวิทยากรจากหมวด 4 ถ่ายทอดความรู้ให้กับ 
โรงเรียนบ้านรางอีเม้ย (ฮงบำรุงราษฎร์) โดยมีคณะครูและ
นักเรียน จำนวน 100 คน โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาราม โดยมี
คณะครูและนักเรียน จำนวน 60 คน โรงเรียนบ้านดอนซาก 
โดยมีคณะครูและนักเรียน จำนวน 65 คน  
ส่งผลให้โรงเรียนมีการคัดแยกขยะ และมีแนวทางในการจัดตั้ง
เป็นธนาคารขยะในโรงเรียน โดยขณะนี้ โรงเรียนวัดราษฎร์
ศรัทธาราม นำร่องในการจัดตั้งธนาคารขยะแล้ว 

(2) มีการบันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภท
ครบถ้วนทุกเดือน 

- ดำเนินการโดยมีการชั่งปริมาณขยะทุกสัปดาห์ ๆ ละ 3 ครั้ง 
คือวันจันทร์ วันพุธ วันศุกร์ บันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละ
ประเภทในแบบฟอร์ม บันทึกภาพการชั่งขยะ ตลอดจนการ
ตรวจสอบการทิ้งขยะและรายงานผลเบื้องต้นลงใน Group 
Line (ชั่งขยะ สฝ.กพส.) 
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- สรุปผลปริมาณขยะเป็นรายเดือน และผลความถูกต้องของ
การทิ้งขยะในแต่ละประเภท กรณีมีการทิ้งขยะไม่ถูกต้อง จะมี
การประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับบุคลากรใน 
Group Line (PR_NAETC)  
- ประชาสัมพันธ์ปริมาณขยะของสำนักฯ และให้ความรู้
บุคลากรและผู้ใช้บริการ การคัดแยกขยะ ประเภทของขยะ การ
ลดการใช้ถุงพลาสติก กล่องโฟม ส่งเสริมการใช้ถุงผ้า แก้วน้ำ
ส่วนตัว เป็นต้น ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ หมวด 4 และ 
Group Line (PR_NAETC) 

(3) มีการวิเคราะห์ปริมาณขยะเทียบค่าเป้าหมายที่
ได้กำหนดจากหมวด 1 ข้อ 1.1.5 

- จากการเปรียบเทียบปริมาณขยะทั่วไป (ฝังกลบเท่านั้น) ของปี 
2565 กับ ปี 2566 โดยมีค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ คือลด
ปริมาณของเสียลง 5 % (เนื่องจากปี 2564 เกิดสถานการณ์
โรคติดเชื้อไวรัสระบาดจึงไม่ได้นำผลมาเปรียบเทียบ) พบว่า ใน
ปี 2565 ปริมาณขยะท่ัวไป จำนวน 719.4 กิโลกรัม และในปี 
2566 ปริมาณขยะทั่วไป จำนวน 738 กิโลกรัม ซ่ึงมีปริมาณ
เพิ่มข้ึน 2.59 % ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ทั้งนี้เนื่องจาก 
ในขอบเขตพ้ืนที่การประเมิณ Green Office มีบริเวณของ
อาคารฝึกอบรมอยู่ใกล้เคียง ซึ่งในปี 2566 มีผู้ใช้บริการห้อง
อบรม จำนวน 17,293 คน เมื่อเทียบกับปี 2565 ที่มีผู้ใช้บริการ
ห้องอบรมเพียง 10,564 คน ซึ่งเพ่ิมขึ้น 63.70 % (สรุปรายงาน
ประจำปีสำนักส่งเสริมฯ ปี 2565 และ 2566) ส่งผลให้ปริมาณ
ขยะเพ่ิมข้ึน 

(4) ปริมาณขยะที่ส่งกำจัดมีแนวโน้มลดลง 
 

เนื่องจากในปี 2566 ปริมาณขยะทั่วไปของสำนักฯ ปริมาณ
เพ่ิมข้ึน 2.59 % ซ่ึงไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ (ปริมาณของ
เสียลดลง 5%) ทั้งนี้เนื่องจากในขอบเขตพ้ืนที่การประเมิณ 
Green Office มีห้องฝึกอบรม และอาคารฝึกอบรมของสำนักฯ
อยู่ใกล้เคียง ซึ่งมีผู้ใช้บริการห้องอบรมส่วนใหญ่จะเป็น
บุคคลภายนอก ซึ่งในปี 2566 มีผู้ใช้บริการห้องอบรม เพ่ิมขึ้น 
63.70 % (สรุปรายงานประจำปีสำนักส่งเสริมฯ ปี 2565 และ 
2566) ส่งผลให้ปริมาณขยะที่ส่งกำจัดเพ่ิมข้ึน ซึ่งยังไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ แต่ทั้งนี้จากการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว
ที่ผ่านมา ในการสร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจให้กับ
บุคลากรสำนักฯ ทั้งในเรื่องของการคัดแยกขยะ การสร้างมูลค่า
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จากขยะจากกิจกรรมการคัดแยกขยะจากภาคครัวเรือนของ
บุคลากรให้มีการนำขยะรีไซเคิลมาร่วมจำหน่ายกับสำนักฯ การ
ส่งเสริมการลดใช้โฟมและลดการใช้พลาสติก ส่งผลให้ 
       1) บุคลากรของสำนักฯ ร้อยละ 90 มีถุงผ้าและใช้ถุงผ้า
แทนถุงพลาสติก 
       2) บุคลากรของสำนักฯ ร้อยละ 90 ใช้แก้วน้ำส่วนตัว 
       3) บุคลากรของสำนักฯ ร้อยละ 100 (จำนวน 18 คน) ของ
บุคลาการที่มีการนำอาหารมารับประทาน โดยทั้งหมดใส่กล่อง
อาหารส่วนตัวมารับประทาน 
แนวทางเพิ่มเติมที่จะดำเนินการในระยะต่อไป เพื่อให้ปริมาณ
ขยะที่ส่งกำจัดลดลง  

- ประชาสัมพันธ์การคัดแยกขยะให้กับผู้ใช้บริการทราบ 

โดยขอความร่วมมือกับแสนปาล์มเทรนนิ่งโฮม ซึ่งมี

หน้าที่ในการประสานกับผู้ใช้บริการ  

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ เรื่อง ความสำคัญของการคัดแยกขยะ 
ขยะแต่ละประเภท การทิ้งขยะที่ถูกต้อง ติดประชาสัมพันธ์ใน
ห้องประชุม ห้องน้ำ บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน เป็น
ต้น 
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(1) มีการนำขยะกลับมาใช้ใหม่ (กิจกรรมขยะสร้างมูลค่า) 
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(1) มีการนำขยะกลับมาใช้ใหม่ (ทำปุ๋ยหมักจากใบปาล์ม) 
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(1) มีการนำขยะกลับมาใช้ใหม่ (กิจกรรมต่อยอด) 
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(2) มีการบันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภทครบถ้วนทุกเดือน 
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(3) มีการวิเคราะห์ปริมาณขยะเทียบค่าเป้าหมายที่ได้กำหนดจากหมวด 1 ข้อ 1.1.5 
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(4) ปริมาณขยะที่ส่งกำจัดมีแนวโน้มลดลง 
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